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Bewerbungsfrist: 15.09.2025
TirOffner*in (m/w/d)

Die Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz sucht baldméglichst, zunéchst befristet bis
31.12.2026, eine/n TurOffner*in (m/w/d) fir unser Projekt TurOffner-Plus in den Landkreisen
Ludwigsburg und Rems-Murr.

30 % Beschaftigungsumfang.

Die Stelle erfordert einschlagige Berufserfahrung.

lhre Aufgaben
Wofur wir lhre Unterstutzung brauchen:
e Als TurOffner-Plus-Mitarbeiter*in begleiten, beraten und unterstiitzen Sie Mieter*innen,
die im Rahmen der kirchl. Wohnrauminitiative TturOffner Wohnraum gefunden haben.

e Sie fordern nachhaltig die individuellen Teilhabemoglichkeiten aller Familienmitglieder.

e Unter dem Motto "Bei uns kann man Wohnen lernen" befahigen Sie Mieter*innen zu
einem langfristeigenen, unbelasteten, gelingenden Mietverhaltnis.

¢ Sie unterstltzen punktuell die Kolleginnen von TurOffner bei der Akquise, Bewertung,
An- und Vermietung von Wohnraum.

e Sie engagieren sich bei der Mieterauswahl.

Wir erwarten
Was Sie auszeichnet:

e Sie verfligen Uber ein z.B. abgeschlossenes Hochschulstudium
Sozialpadagogik/Soziale Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Sie kennen sich aus im Sozialrecht (maf3geblich SGB IlI) und kommunizieren sicher und
gewandt mit Amtern und weiteren Kooperationspartnern.

Sie haben Erfahrung im Beratungsbereich.

Aufsuchende Sozialarbeit im hauslichen Umfeld unserer Mieter*innen ist fiir Sie
selbstverstandlich.

Sie sind lebenspraktisch und mitunter auch pragmatisch.

Sie verfugen Uber fundierte Kenntnisse in den gangigen Office-Anwendungen.



e Sie sind teamfahig, kommunikationsstark, kooperativ, konfliktfahig.

e Sie sind bereit, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erfullung mitzuarbeiten.

Wir bieten
Was uns auszeichnet:

e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR).
e Betriebliche Zusatzversorgung in Form einer Betriebsrente (ZVK-KVBW).
o Flexible Arbeitszeiten, ein engagiertes Team und eine umfassende Einarbeitung.

e Bis zu drei Tage/Jahr Dienstbefreiung fir spirituelle Fortbildung sowie Angebote der
Fort- und Weiterbildung.

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Di6zese Rottenburg-Stuttgart e. V.
Strombergstrale 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz
Zentrum Ludwigsburg - Zentrumsverwaltung
Eberhardstralle 29
71634 Ludwigsburg

Ansprechpartner(in): Eichhorn-Wenz, Ellen

eichhorn-wenz@caritas-dicvrs.de
+49 (7151) 1724-19

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.



Vielen Dank!



