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Bewerbungsfrist: 30.11.2025
Erzieher*in (w/m/d)

Die Caritas Region Ludwigsburg-Waiblingen-Enz verstarkt ihr Team mit eine*r/ eine*m
Erzieher*in (w/m/d) oder ein gleichwertig anerkannter Ausbildungsabschluss Ihr Einsatzgebiet
ist eine Wohngruppe fir junge Menschen in Remshalden-Grunbach oder Fellbach im Rems-
Murr-Kreis Bei uns sind Sie flexibel. lhren Beschaftigungsumfang wahlen Sie selbst: von 50%
bis 80%.

Das sind lhre Tatigkeiten

Was machen Sie bei uns?

- Sie unterstlitzen und begleiten junge Menschen beim Ankommen auf der Wohngruppe und im
Sozialraum.

- Verlassliche Alltagsstrukturen bilden ihre Arbeitsgrundlage, in ihnen kdnnen sich die jungen
Menschen entfalten.

- Sie entwickeln die Personlichkeit, die Handlungsmdglichkeiten und Kompetenzen jedes
Einzelnen im gemeinsamen Tun und starken den Selbstwert.

- Sie bereiten den Weg fiir die Integration der jungen Menschen in die Gesellschaft und die
Anbindung an Schule, Vereine und Freizeitangebote sowie an das Gesundheitssystem.

- Miteinander suchen und finden Sie Mdéglichkeiten fiir ein eigenstéandiges Leben und eine
starke Zukunft.

- Sie entwickeln Gruppen- und Einzelangebote und setzen diese zusammen mit ihren
Kolleg*innen um.

Wir wiinschen uns

Was bringen Sie mit?

- Sie mogen neue Herausforderungen und gehen diese kreativ an.

- Abwechslungsreiche Arbeit mit Menschen ist eine groflte Motivation fiir Sie.
- Selbstverantwortliches und selbstédndiges Arbeiten macht Ihnen Spal.

- Sie sind bereit, auch in Spat- und Wochenenddiensten und ggf. Nachtbereitschaften zu
arbeiten.



- Sie haben Lust, Ihre Fahigkeiten, Kenntnisse und Fertigkeiten einzubringen und zu erweitern.

- Sie besitzen einen Fuhrerschein Klasse B und sind bereit, auch ihr privates Fahrzeug bei
Bedarf dienstlich zu nutzen; dies wird vergitet. Fur dienstliche Fahrten steht ein Dienstwagen
zur Verfugung.

- Sie setzen sich mit Herzblut fir die Teilhabe benachteiligter Menschen ein und kénnen sich
mit den Werten der Caritas identifizieren.

Darauf konnen Sie sich freuen

Gut zu wissen...

- Wir zahlen nach AVR Caritas, Anlage 33, SUE 8b. Im Schichtdienst gibt es dartuber hinaus
Zulagen, Zuschlage und 3 Tage mehr Urlaub

- Ob Sonderzahlungen, Jobrad oder Jobticket - wir haben viel zu bieten.

- Mit der Betrieblichen Zusatzversorgung (ZVK-KVBW), sorgen wir schon jetzt mit Ihnen fir die
Zukunft vor.

- Es ist spannend bei uns zu arbeiten - weil wir viele unterschiedliche Dienste haben, kénnen
Sie sich mit uns weiterentwickeln.

- Vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten und Supervision ist eine unserer Grundlagen.

- Wir wertschatzen Vielfalt und begriRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Herkunft, sexueller Identitat und Religion.

- Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation
und personlicher Eignung vorrangig bericksichtigt.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband der Di6zese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstralle 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz
Zentrum Ludwigsburg - Zentrumsverwaltung
Eberhardstralie 29
71634 Ludwigsburg

Ansprechpartner(in): Steck, Joana
steck.j@caritas-dicvrs.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



